
九州大学グリーンアジア国際リーダー教育 センター教員公募 
 

1．  採用予定人員：  准教授 １名 

2．  所 属：  九州大学グリーンアジア国際リーダー教育 センター 

3．  職 務： 

＜教育＞ 九州大学が行っているリーディング大学院プログラムであるグリーンアジア国際戦略 

プログラム（http://www.tj.kyushu-u.ac.jp/leading/index.html）における大学院教育

を行う． 
本プログラムは，理文融合の理念のもと，次世代の産業界の前線を担う博士としてスー 

パー理系人材を育成するプログラムである．したがって，本公募の求める教員は，専門 

を理工系分野に持ちつつ，人文社会科学にも深い見識を有することが求められ，ネイテ 

ィブもしくはそれに準じる英語コミュニケーション能力が求められる． 

4．  資 格： 理工系分野における博士の学位を有すること 

5．  着任時期： 採用決定後のできるだけ早い時期 

6．  勤務形態：  常勤（年俸制） 

（ただし，このポストは特定有期教員としての任用であり，任期は文部科学省／日本学術 

振興会から受けているリーディング大学院の補助事業期間終了まで，すなわち平成 30 年 

度末までとする．また，このポストの教員は年俸制教員として雇用され，九州大学の定 

める活動計画報告と業績評価を毎年受ける必要がある．） 

7．  提 出 書 類（全てを電子ファイルの単一のファイルにまとめること）： 

・略歴書（電話，FAX 番号に加え E-mail アドレスを明記のこと） 

・業績書：原著学術論文リスト，総説･著書リスト，その他（取得特許など）のリスト（原著学術論文 

は，ピアレビュー付き論文だけを，英文ジャーナル，邦文学会誌，国際会議プロシーディングスに 3 

分してリスト作成すること．ジャーナル論文の総被引用回数，h-index，i10-index  を客観的に計量

するために，Google Scholar の個人ページを開設し，その URL を明示すること． 

・応募者に関して所見を伺える方（１名）の氏名と連絡先 

8．  応 募 締 切：  平成 28 年 1 月 15 日（金）必着 

9．  書類送付先，照会先： 

郵送若しくは e-mail の添付書類で上記必要書類を送付． 

〒816-8580   福岡県春日市春日公園6-1 
九州大学 大学グリーンアジア国際リーダー教育 センター センター長 谷本 潤 教授 

TEL： 092-583-7600   E-mail： tanimoto@cm.kyushu-u.ac.jp 

郵送の場合は封筒に「准教授人事応募書類在中」と朱書し，書留または簡易書留で送付． 

応募書類は返却しない． 

10．その他：  
なお，九州大学では男女共同参画基本法（平成11年法律第78号）の精神に則り，人事選考を行って
い る． 


